
 03 :المذكرة رقم  متوسط1: السنة :المؤسسة تربٌة مدنٌة :المادة

 :(ة)الأستاذ   ساعات05 :الحجم الساعً الحٌاة المدنٌة :المقطع الثانً

  القانون الداخلً للمؤسسة التعلٌمٌة:الوضعٌة التعلمٌة الثانٌة

َظبو  يٍ انًؤطظت انتؼهًٛٛت فٙ انتًذرص ٔتٛزة يًب تفزضّ اَطلالب ٔٔاجببتّ حمٕلّ ًٚبرص :الكفاءة الختامٌة للمقطع

 .انذاث ٔانغٛز تيبِ ٔيظؤٔنٛت

 .يعتمد القانون الأساسي للمإسسة التربوية لتهذيب سلوكه: مركب الكفاءة المعرفٌة

 :الموارد المعرفٌة المستهدفة
 .التعرف على مفهوم القانون الداخلي للمإسسة* 
 .معرفة أهم بنوده* 

 الهندام – الأمن الشخصي والجماعي :مفاهٌم للشرح
 . رخصة إدارية– التخدير –

القانون الداخلي للمإسسة، فسؤلس عن :  في مدخل المإسسة استوقف زميلس منشور بعنوان:الوضعٌة المشكلة الجزئٌة  
 بعد دراستس للموضوع والاستعانة بالسندات المتاحة، اِشرح لصديقس مفهوم القانون الداخلي وأهم بنوده.. أهم ما جاء فيه

 المضامٌن المعرفٌة السندات 

 
 

سندات الكتاب 
 المدرسي من الصفحة

 75 إلى 78

القانون الأساسي 
 للمإسسة

 
 
 
 

 

هو مجموعة من القوانين والقواعد التي تنظم الحياة : تعرٌف القانون الداخلً للمؤسسة/ 1

 .والعلاقات داخل المإسسة التربوية
 

 : من بين ما يحتويه القانون الداخلي للمإسسة التربوية ما يلي: (نموذج  ):مواده/ 2

 
 .محافظة التلاميذ على السلامة والأمن شخصيااً وجماعيااً  -
 .الاِعتناء بالهندام وارتداء المآزر -
 .ممنوع التدخين وكل أشكال التخدير والألعاب الخطرة -
 .ممنوع اِستعمال الهاتف النقال وأجهزة التصوير بدون رخصة من الإدارة -
 .لا يمكن دخول القسم حين التؤخر إلا برخصة إدارية -
 .يجب أن تكون العلاقات داخل المإسسة مبنية على الاحترام وحسن الأخلاق -
 .يكلف التلميذ بؤداء واجباته داخل القسم وخارجه -

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 .اذُكر بعض الألعاب الممنوعة داخل المؤسسة إدماج جزئً
 


